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PROTOCOL DE PARTENERIAT

intre
Colegiul National ,,Octavian Goga” Sibiu
si
Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu - Facultatea de Teologie Ortodox
“Andrei Saguna”

Cap. L. Partile:

Colegiul National ,,Octavian Goga” Sibiu, cu sediul in Sibiu, Str. Mitropoliei nr.34 tel.
0269211547 reprezentat de doamna profesor Laura-Florentina Dumitru, director,
si Facultatea de Teologie Ortodoxa “Andrei Saguna” , cu sediul in Sibiu, Str. Mitropoliei, Nr.
20, 550179, reprezentata de Pr. prof. univ dr. Nicolae Chifar, decan,

in calitate de organizatii reprezentative convin prin prezentul Protocol si colaboreze pe baza
de parteneriat activ pentru promovarea si realizarea obiectivelor comune.

Cap. 1I.

Scopul prezentului protocol de colaborare il reprezintd sprijinirea in comun a actiunilor,
programelor derulate de cele doua organizatii si promovarea reciproci a pachetelor de servicii
oferite, pentru dezvoltarea si diversificarea ofertei educationale in favoarea elevilor, membrilor
comunitétii locale, pentru promovarea evenimentelor culturale si traditionale din viata comunitatii si
pentru a veni in sprijinul imbunatatirii calitatii starii de bine a comunitatii.

Obiectivul general este cel de a contribui la 0 bund dezvoltare a personalitatii elevilor prin
promovarea cartii i provocarea tinerei generatii la o mai profunda intelegere a legaturilor complexe
dintre domeniile de cunoastere, stimularea creativititii, dezvoltarea simfului estetic, exersarea unei
bune comunicari, a prezentdrii programelor culturale specifice proiectului, exersarea lucrului in
echipd, a coordonarii unor activitati componente previzute in proiect.




Cap.IIl.

Obiectul si principalele directii cuprinse in prezentul Protocol de colaborare sunt:

1. Promovarea pachetelor de servicii oferite de cele doua organizatii partenere

2. Organizarea in comun de evenimente de interes pentru cele doud organizatii partenere

3. Participarea cu specialisti ai fiecarei organizatii la initierea, derularea unor activitati de
interes comun (intalniri, spectacole, evenimente culturale, cercuri de creatie literara, arta
plasticd si desing)

4. Participarea la realizarile publicatiilor de interes comun (pliante, cataloage,brosuri)

Cap. IV. Metodologia de lucru

Colegiul ,,Octavian Goga” din Sibiu si Facultatea de Teologie Ortodoxa “Andrei Saguna”
Sibiu convin asupra urmatoarelor modalititi de lucru:
1. Participarea reprezentantilor la analize periodice, pe probleme de interes comun si
elaborarea liniilor directoare, strategice, de colaborare.
2. Elaborarea programelor anuale de actiuni comune care si puna in practica prevederile
prezentului Protocol.
3. Utilizarea mijloacelor mass-media pentru mediatizarea actiunilor comune

Cap. V. Dispozitii finale

Prezentul PROTOCOL de colaborare are caracterul unui document cadru si acopera intreaga
activitate de realizare a obiectivelor comune convenite.

Prezentul PROTOCOL poate fi modificat sau completat, cu acordul scris al partilor
semnatare ori de cate ori acestea convin asupra amendamentelor propuse. Partea care are initiativa
amendarii prezentului PROTOCOL va transmite celeilalte parti, spre analiza, in scris, propunerile
respective.

Protocolul are valabilitatea pe durata un an de la data semnarii sale, daca nici una din parti
nu notifica celeilalte parti, cererea de incetare a valabilitatii sale, cu minimum trei luni inainte.

Cele doud parti vor duce la indeplinire in mod corespunzator prevederile prezentului
PROTOCOL.
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