PROTOCOL DE COLABORARE

fntre

Facultatea de Teologie Ortodoxi , Andrei aguna” — Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu
Si

Centrul Ocupational pentru Persoane cu Dizabilitati — Asociatia Diakoniewerk International

Partile:

1. Facultatea de Teologie Ortodoxi , Andrei aguna” din cadrul Universitatii , Lucian
Blaga” din Sibiu (ULBS), cu sediul in Sibiu, str. Mitropoliei nr. 30, reprezentats legal
prin Pr. prof. univ. dr. Constantin Oancea, in calitate de Decan,
denumita in continuare Facultatea;

Si

2. Asociatia Diakoniewerk International, prin serviciul social Centrul Ocupational
pentru Persoane cu Dizabilitati cu sediul in Sibiu, str. Mitropoliei nr. 28, reprezentat
legal de Ana-Maria Popa, in calitate de Sef serviciu
denumitd in continuare Asociatia;

denumite impreun3 Partile, convin s3 incheie prezentul Protocol de colaborare, in scopul
consolidarii parteneriatului educational, social si filantropic dintre institutiile semnatare.

Art. 1. Scopul Protocolului

Scopul prezentului Protocol este promovarea colaboririi educationale, spirituale si sociale
dintre Facultatea de Teologie Ortodoxs »~Andrei $aguna” si Asociatia Diakoniewerk
International Sibiu, in vederea:

 implicdrii studentilor teologi in activitati de voluntariat, practics sociala si programe
filantropice;

* dezvoltarii de proiecte comune in domeniul educatiei religioase, consilierii sociale si
asistentei spirituale;

* consoliddrii parteneriatului dintre mediul academic teologic si organizatiile de
inspiratie crestind implicate in sprijinul persoanelor vulnerabile.

Art. 2. Obiectivele colaboririi
Partile se angajeazi s3 colaboreze pentru realizarea urmétoarelor obiective:

1. Implicarea studentilor din programele de licenta Teologie Pastoralé si master
Teologie Practic, Istorici si Sistematici in activitdti de practici filantropic si
sociala desfisurate sub indrumarea Asociatiei.



2. Participarea specialistilor asociatiei la workshopuri, conferinte si cursuri aplicative
din cadrul Facultatii, in domenii precum teologia social3, bioetica si asistenta
pastorala.

3. Promovarea valorilor crestine ale solidaritatii, iubirii aproapelui si respectului
pentru demnitatea persoanei in cadrul proiectelor comune.

4. Initierea de proiecte si programe de formare continui adresate personalului implicat
in activitdti educationale, sociale si de consiliere spirituali.

Art. 3. Modalitati de implementare

1. Activitatile specifice colabordrii se stabilesc anual, printr-un Plan comun de activitati,
elaborat de reprezentanti ai celor dou$ parti.

2. Facultatea asigura sprijin logistic (spatii, comunicare publici, promovare in mediul
academic) pentru activitatile cu caracter educational sau social.

3. Asociatia Diakoniewerk International oferd expertiza in domeniul interventiei sociale,
precum si coordonare practica a voluntarilor/ practicantilor.

4. Activitatile comune se vor desfasura cu respectarea normelor etice si deontologice
ale ULBS si ale Arhiepiscopiei Sibiului.

Art. 4. Responsabilitatile partilor
Facultatea de Teologie Ortodoxi ,,Andrei Saguna”:

e asigurd spatiul necesar desfasurarii activittilor de consiliere si formare;

* sprijind participarea studentilor si cadrelor didactice la programele Asociatiei;

¢ include colaborarea in activitatile de practici profesional si cercetare aplicata.
Asociatia Diakoniewerk International:

* asigurd prezenta personalului calificat (psihologi, asistenti sociali, consilieri);

» organizeaza activitatile sociale si educative conform standardelor profesionale;

» colaboreaza |a formarea teologic3 si social3 a studentilor participanti.

Art. 5. Coordonare si monitorizare
Pentru buna desfasurare a activitatilor, partile desemneazi:

 din partea Facultatii: Pr. Prof. univ. dr. Constantin Necula, coordonator al Centrului
de Cercetare Teologicd si responsabil cu relatiile de parteneriat social;

o din partea Asociatiei: Ana-Maria Popa, sef serviciu al Asociatiei.



Aceste persoane vor monitoriza implementarea acordului si vor intocmi un raport anual
comun privind activitatile derulate si impactul acestora.

Art. 6. Durata si modificarea Protocolului

Prezentul Protocol intrd in vigoare la data semnérii de citre ambele parti si este valabil pe o
perioadd de un (1) an, cu prelungire automati pentru perioade succesive de cite un an, in
absenta unei notificdri scrise de reziliere transmis3 de oricare parte cu cel putin trei luni
fnainte de expirarea perioadei curente.

Orice modificare sau completare a prezentului Protocol se face prin act aditional, cu acordul
scris al ambelor parti.

Art. 7. Dispozitii finale
Partile se angajeaza:

 sd respecte principiile eticii crestine, ale drepturilor omului si ale integritatii
universitare;

 sd trateze cu confidentialitate toate informatiile referitoare la persoanele beneficiare
ale activitatilor comune;

» sd comunice transparent rezultatele si impactul social al colaborrii, in acord cu
Codul de Transparenta ULBS.

Prezentul Protocol a fost incheiat astazi, 30 octombrie 2025, in doud exemplare originale,
cdte unul pentru fiecare parte.
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